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ANUNT

tn conformitate cu prevederile art. 478 gi al art. 479 din Ordonanla
Guvernului nr.5712019 privind Codul administrativ, cu modific6rile 9i completH
9i ale aft. 156 din Anexa 10 a ordonanla de urgenl5 a Guvernului nr. 57
Codul administrativ, cu modific5rile 9i completErile ulterioare, Direclia GeneralE
SocialS gi Protectia Copilului Bistrila-N5s5ud, organizeaz5 in data de 29.0
scrisS, examen de promovare in grad profesional pentru 5 funclionari publici c

durata normalS a timpului de munc5 de B ore/2i,40 orels5ptdm6n5 din cadrul
specialitate al direcliei, astfel :

- consilier, clasa I, grad profesional superior, Tn cadrul Compartimentului de
Regim de UrgentS, Abuz, Neglijare, Trafic, Migralie, Repatrieri. - 2 posturi;

- consilier, clasa I, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului .

de Caz Asisten!5 MaternalS, - 1 post;
- consilier, clasa I, grad profesional principal, in cadrul compaftimentului .

de Caz Asisten!5 Maternal5. - 1 pos$
- consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul

Complex5 a Persoanelor Adulte cu Handicap. - 1 post.
Examenul se organizeaz5 la sediul Directiei Generale de Asisten!5 Socia

copilului Bistrifa-Nisdud din municipiul Bistrila, strada Horea, nr.z0,juoelul ai
gi const5 in 3 probe succesive, dup5 cum urmeaz5:
- verificare eligibilit6tii candidafilor, in termen de maxim 5 zile lucr6toare de la

termenului de depunere a dosarelor de examen ;
- proba scris5 in data de 29 ianuarie 2025, ora-12,00;
- interuiu, in termen de maximum B zile lucr5toare de la data suslinerii probei
candidalii care oblin la proba scrisd minimum 50 de puncte.
Se pot prezenta la urmdtoarea probS numai candidalii declarali admigi la proba
Condigii de pafticipare Ia examen:
Candidatii trebuie sE indeplineasc5 codiliile prev5zute de art. 479 alin.(l) cu
b) din ordonanla de urgen!5 a Guvernului nr, s7l2oL9 privind codul ac
modificbrile 9i complet5rile ulterioare, respectiv:

a. s5 aibH cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al funcliei
promoveazS;

b. sH fi obtinut un num5r minim de credite prin participarea la programe
peffectionare, seminare, conferin!e, schimburi de experienl5 sau vizite
conditiile legii sau sE fi urmat o form5 de perfeclionare profesionalS cu durata
30 de ore in ultimii 3 ani de activitate.
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c, sH fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea peformanletor
ultimii 2 ani de activitate;

d. sH nu aib5 o sanctiune disciplinar5 neradiatH in condiliile prezentului
Exercitarea rapoftului de serviciu se realizeaz6 pe perioadi
programului de lucru de B ore/zi ;i 40 de ore/stpt5m6n5.

Dosarele de inscriere la examen se depun in termen de 20 de zile de la publicirii
prezentului anun! in data de 29. L2.2025, respectiv in perioada
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sediul Directiei Generale de Asistenld SocialS gi proteclia copilului -N5sHud,

contencios, Resurse umane, Strategii, Managementul calitSlii, telefon
interior 132 9i conlin in mod obligatoriu urm5toarele documente necesare- copia actului de identitate;
- copie de pe carnetul de munc5 sau adeverinla eliberat5 de compafti

umane in vederea atest5rii vechimii in gradul profesional din care se prorT- copii de pe rapoartele de evaluare a peformanlelor profesionale individua n ultimii 2
ani de activitate;

- adeverinta eliberat5 de compaftimentul resurse umane in vederea
disciplinare a functionarului public, in care se menlioneazH expres dac!
aplicati o sanctiune disciplinar5, care sH nu fi fost radiat5;

rii situatiei

- formularul de ?nscriere care se obline de la Compaftimentul Resurse Umane
Securitate in Munc5 din cadrul DGASPC B-N si de pe site-ul instituliei www,

Sin5tate gi

fo,
la sectiunea special creat5 in acest scop.

Copiile de pe actele de mai sus se prezint5 in copii legalizate sau insolite de
originale, care se certific6 pentru conformitate cu originalul de c5tre
concurs.

I. Bibliografiefl'ematic6:
Pentru consiller, clasa r, orad profesional superior- 2 posturi la con
Interventie in Regim de Urgenld, Abuz, Neglijare, Trafic, Migralie, Repatrieri.
1. Constitutia Rom6niei, republicatS;

cu tematici Constitutia RomSniei, republicatS;
2. ordonanta Guvernului nr.L3712000 privind prevenirea gi sanclionarea' discriminare, republicat5, cu modificSrile gi compret5rile ulterioare;

municipiul Bistri$a, str. Horea, nr,2o, compartimentul Resurse Umane,
Securitate in Munc5, etaj. r, camera 32, persoan5 de contact: consil
compaftimentul Resurse Umane, s5n5tate gi securitate in Munc5,

cu tematici ordonanta Guvernului nr. t37lzooo, privind prevenirea gi r

tuturor formelor de discriminare, republicatS, cu modific5rile gi complet5rile u
3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de ganse gi de tratament intre

republicatS, cu modific5rile gi complet5rile ulterioare;
cu tematicS Legea nr.202/2002 privind egalitatea de ganse gi de
gi b5rba[i, republicatS, cu modificHrile gi complet5rile ulterioare;

4. Partea I, titlul I gi titlul II ale p6rtii a II-a , titlul I al p5r[ii a IV-a, titlul I 9i I
VI-a din Ordonanta de Urgen$5 a Guvernului nr. 57120t9, cu modificfirile gi
ulterioare;
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violen!5 pe teritoriul altor state;
cu tematicd Anexa L, II. Principii de lucru. cadru coneptual, 1. Definilii
operalionale, III. Factori de risc si proteclie. Cauzele violenlei. Tipologii.
violenlei, III.1 Factori de risc, III.1.2. Factori de protecfie, III.3. consecin
III.3. 1. Consecinlele violenlei asupra copilului-A,B,C,D.

7, Ordinul Ministerului Muncii, Solidaritdtii Sociale gi Familiei, Autoritatea

cu tematici Partea I, titlul I gi titlul II ale pirtii a II-a, titlul I al p5ftii a IV
ale p5rlii a vl-a din ordonanla de Urgen!5 a Guvernului nr.5712019, cu
complet5rile ulterioare;

5, Legea nr.272 din 2004, RepublicatS, privind proteclia 9i promovarea d
cu modificirile gi complet6rile ulterioare;
cu tematic5: CAPITOLUL I- Dispozilii generale gi definilii,
CAPITOLUL II- SECJIUNEA a 2-a Mediul familial 9i ingrijirea alternativ5,
CAPITOLUL III Protectia special5 a copilului lipsit, temporar sau definitiv,
p5rintilor s6i- SEC[IUNEA t, Dispozilii comune, SECTUNEA a 2-a
SECJIUNEA a 3-a -Plasamentul in regim de urgenlH, SECTIUNEA a 5-a-
aplic5rii m5surilor de protectie specialS;

6. Hot5r6rea nr,49l20lL pentru aprobarea Metodologiei- cadru privind
interuenlia in echipa pluridisciplinar5 9i relea in situaliile de violen!5 ast
violenlE in familie 9i a Metodologiei de interuenlie multidisciplinar5 9i
privind copiii exploatali 9i aflali in situalii de risc de exploatare prin munc|,
ale traficului de persoane, precum 9i copii rom6ni migranli victime ate al

Protectia Drepturilor Copilului nr. 288 din 2006 pentru aprobarea stant
obligatorii privind managementul de caz in domeniul protecliei drepturilor
Cu tematici: UTILIZAREA METODEI MANAGEMENTULUI DE cAz-
Standardul 2, Standardul 3, Standardul 4, Standardul 10.

II. Bibliografiefl-ematici :

Pentru co4silier, glasa L grad profesional superior- 1 post in cadrul
Management de Caz Asisten!5 MaternalS.
1, Constitutia Rom6niei, republicat5;

cu tematici Constitutia Romdniei, republicatS;
2. Ordonanta Guvernului nr.L3712000 privind prevenirea gi sanclionarea tutu

discriminare, republicat5, cu modifl cErile gi completHrile ulterioare;
cu tematic5 ordonanta Guvernului nr, L3712000, privind prevenirea gi r

tuturor formelor de discriminare, republicatS, cu modific5rile gi complet6rile u
3. Legea nr.20212002 privind egalitatea de ganse gi de tratament intre

republicatS, cu modific5rile gi complet5rile ulterioare;
cu tematic5 Legea nr.202/2002 privind egalitatea de ganse gi de tra
gi b5rbati, republicat5, cu modific5rile gi complet5rile ulterioare;

4' Partea I, titlul I gi titlul II ale p5rtii a II-a , titlul I al pH(ii a IV-a, titlul I 9i I. VI-a din Ordonanta de Urgent5 a Guvernului nr. 57120L9, cu modific5rile gi
ulterioare;
cu tematici Partea I, titlul I gi titlul II ale pdrlii a II-a, titlul I al p5rtii a IV-
ale pErlii a vl-a din ordonanla de urgenlE a Guvernului nr,s712019, cu r
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5. Legea nr.272 din 2004, RepublicatH, privind proteclia 9i promovarea
cu modific6rile 9i completHrile ulterioare;
cu tematic5 CAPITOLUL I- Dispozilii generale gi definilii,
CAPITOLUL II- SECJIUNEA a 2-a Mediul familial gi ingrijirea alternativE,
CAPITOLUL III Protectia specialS a copilului lipsit, temporar sau definitiv,
p5rintilor s5i- SECfIUNEA !, Dispozilii comune, SECIIUNEA a Z-a
SECJIUNEA a 3-a -Plasamentul in regim de urgenl6, SECJIUNEA a 5-a-
aplic5rii m6surilor de proteclie specialS,

neglij6rii, exploat5rii
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CAPITOLUL VI Proteclia copilului ?mpotriva abuzului,
forme de violent6 - SECTIUNEA a 3-a proteclia
neglijenlei.

6. Ordonanla Guvernului
procedura de atestare
ulterioare.
Cu tematica: Ordonanla Guvernului numdrul2T din2024, privind condiliile
atestatului, procedura de atestare gi statutul asistentului maternal, cu r

complet5rile ulterioare,
7. Ordinul Ministerului Muncii, SolidaritSlii Sociale gi Familiei, Autoritatea Na

Proteclia Direpturilor Copilului nr. 28ti din 2006 pentru aprobarea Standa
obligatorii privind managementul de caz in domeniul protecliei drepturilor
CU tematica UTILIZAREA METODEI MANAGEMENTULUI DE CAZ-
Standardul 2, Standardul 3, Standardul 4, Standardul 10.

III. Bibliografieffematicd :

Pentru consilier, clasa L grad profesional princioal-l post in cadrul com
Management de Caz Asisten!5 MaternalS.
1. Constitutia Romdniei, republicat5;

cu tematici Constitulia Romdniei, republicat5;
2. ordonanta Guvernului nr.L3712000 privind prevenirea gi sanclionarea

discrim inare, republicatS, cu modific5rile gi complet5rile ulterioare;
cu tematici ordonanta Guvernului nr. L37l2ooo, privind prevenirea gi
tuturor formelor de discriminare, republicatS, cu modific5rile gi completdrile

3. Legea nr.20212002 privind egalitatea de ganse gi de tratament intre
republicatS, cu modificdrile gi complet5rile ulterioare;
cu tematic6 Legea nr.20212002 privind egalitatea de ganse gi de tra
gi b5rbali, republicatS, cu modific5rile gi complet5rile ulterioarel

4. Paftea I, titlul I 9i titlul II ale pHrtii a II-a , titlul I al p5(ii a IV-a, titlul I si l
VI-a din Ordonanta de Urgentt a Guvernului nr. 57120t9, cu modificfirile gi
ulterioare;
cu tematici Partea I, titlul I9i titlul II ale p5rgii a II-a, titlul I al p5rlii a IV
ale p5rlii a VI-a din ordonanla de Urgen!5 a Guvernului nr,5712019, cu
complettri le ulterioare;

num6rul 27 din 2024, privind condiliile de oblinere
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5. Legea nr.272- din 2004, RepublicatS, privind proteclia 9i promovarea
cu modific5rile 9i complet5rile ulterioare;
cu tematic5 CAPITOLUL I- Dispozilii generale gi definilii,
CAPITOLUL II- SECTIUNEA a 2-a Mediul familiat gi ingrijirea alternativ5,

copilului



CAPITOLUL III Protectia specialH a copilului lipsit, temporar sau definitiv
p5rintilor sHi- SECTIUNEA L, Dispozilii comune, SECfIUNEA a z-a
SECIIUNEA a 3-a -Plasamentul in regim de urgen!5, SECJIUNEA a 5-a-
aplic5rii m5surilor de proteclie specialS,
CAPITOLUL VI Protectia copilului impotriva abuzurui, neglijdrii,
forme de violent5 - SECTIUNEA a 3-a proteclia copitutui
neglijentei.
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5. ordinul Ministrului Muncii 9i Justiliei sociale nr. 26 din zolg aprobarea
Standardelor minime de calitate pentru seruiciile sociale de tip familiai
din sistemul de protectie special5;

copiilor

Cu tematica MODULUL II ACCESAREA SERVICIULUI (Standardele 1-2);
MODUL III EVALUABE Sl PLANIFICARE (Standardete 1-2),
MODUL V ACTIVITATI SPECIFICE/SERVICI.STANDARD 4 INTEGMRE/
SOCIALA,

7, Ordinul Ministerului Muncii, Solidarit6lii Sociale gi Familiei, Autoritatea
Protectia Drepturilor copilului nr. 2BB din 2006 pentru aprobarea sta
obligatorii privind managementul de caz in domeniul protecliei drepturilor
CU tematica UTILIZAREA METODEI MANAGEMENTULUI DE cAZ-
Standardul 2, Standardul 3, Standardul 4, Standardul 10.

IV. Bi bl iografie/Tematicd :

Pentru consilier, glasa r. grad profesioEat suoerior- 1 post in cadrul
Evaluare Complexd a Persoanelor Adulte cu Handicap.
1. Constitutia Rom6niei, republicatH;

cu tematici Constitutia Rom6niei, republicat5;
2, ordonanta Guvernului nr.t37lz000 privind prevenirea gi sanclionarea

discri m inare, repu bl icat5, cu modific5ri le gi com pletHri le u lterioare;
cu tematici ordonanta Guvernului nr. t37/2000, privind prevenirea gi
tuturor formelor de discriminare, republicat5, cu modificdrile gi completirile

3. Legea nr.20212002 privind egalitatea de ganse gi de tratament ihtre fem gi bErbati,

4. Paftea I, titlul I gi titlul II ale p5rlii a II-a , titlul I al p54ii a IV-a, titlul I 9i J

VI-a din Ordonanta de Urgent6 a Guvernului nr. 57lz}Lg, cu modiflcfirilegi
ulterioare;
cu tematici Partea I, titlul I gi titlul II ale p5rlii a II-a, tittul I al p!(ii a IV
ale p5ftii a vl-a din ordonanla de Urgenl5 a-Guvernului nr.s7/2019, cu
complet5rile ulterioare;

S.Legea nr.44812006 privind proteclia 9i promovarea drepturilor persoanelor
republicatS;

republicatS, cu modific5rile gi completErite ulterioare;
cu lematicS Legea nr,20212002 privind egalitatea de ganse gi de
gi b5rbati, republicatS, cu modific5rile gi compretdrile ulterioarel

cu tematici Legea nr.448/2006 privind proteclia 9i promovarea d
cu handicap, republicatS;

6. Hot5rdrea nr. 268 din 14 martie 2007 pentru aprobarea
aplicare a prevederilor Legii nr, 44812006 privind proteclia
persoanelor cu handicap;
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cu tematicd Hot5rQrea nr. 258 din 14 martie 2007 pentru
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 44812006 privind
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

7. Hot5r6rea nr. 430/2008 din 15 aprilie 2008 pentru aprobarea
organizarea gi functionarea comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu
cu tematici HotSr6rea nr. 43012008 din 16 aprilie 2008 pentru
privind organizarea gi fundionarea comisiei de evaluare a
handicap;

8. Ordinul nr, 2298 din 23 august 20L2 privind aprobarea Procedurii-cadru
persoanelor adulte Tn vederea incadr5rii in grad gi tip de handicap.
cu tematici Ordinul nr, 2298 din 23 august 2012 privind aprobarea
evaluare a persoanelor adulte in vederea incadr5rii in grad gi tip de hand

Atribuliile postului sunt prev5zute tn anexele L- 4 la prezentul anun!.

Afigat azi 29.t2.2025 - pe site-ul www.dgaspcbn.ro, la secliunea special creat5
9i la avizierul Directiei Generale de Asistent5 Sociald gi Proteclia Copilului
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