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Seruiciul Juridic ai Contencios, Resurse Umane, S6n6tate 9i Securitate ?n Munci

COMISIA DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR,u

NOTA
privind rezultatul contestaliei depuse la interviul din data de 03.02,2025 pentru
ocuparea unor posturi contractuale de executie vacante din cadrul Centrului de

Zi pentru Adulli Beclean, Centrului de Ingrijire gi Asistenl6 pentru Persoane
Adulte Cu Dizabilit5li Nr.1 Beclean (CIAPAD NR.1 BECLEAN), Locuinlei Maxim

Protejat5 nr.1, nr.2 9i nr. 3 Beclean 9i Locuinlei Maxim Protejat6 Viigoara
(conform procesu I u i-verba I nr . 5t24 I 05.02.2025)

_ffiw

-Asistent medical,
inegal, durata normal5
perioadS nedeterminat5
Beclean.

Av6nd in vedere prevederile H.G. nr. L33612022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plStit din fonduri publice, comisia de solulionare
a contestaliilor comunic5 urm6toarele rezultate pentru contestalia formulatd la

intervlu:

Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiei se poate adresa
instantei de contencios administrativ, in conditiile legii.

Afigat astdzi 05.02.2025, ora 15.30

Secretar comisia de solutionare a contestatiilor: inspector in cadru! Servipjului
Juridic gi Contencios, Reiurse Umane, Stralegii, Managementul Calit5lii -m '

PL, debutant/5 dou5 posturi cu norm5 intreag5,
a timpului de munc5 de 40 de ore pe sdpt6m6n6,
Tn cadrul structurii Locuin!5 Maxim Protejat6 nr. 3

Nr.
crt. Cod candidat

Contesta!ie
NumHr/DatH

Punctajul
obtinut in
urma
contestaliei la
interviu

Rezultatul
contesta!iei

Admis/Respins
Obserualii

1, s7206lB 468s104.02.202s 85.00 Respins Art 56, alin(1), lit.d
din H.G.

nr.t33612022


