Atributiile principale pentru postul contractual de executigf;;d‘e Asistent;?
social, S, debutant - Tn cadrul Centrului de Zi pentrty®, 7o, ., /

Deprinderi de Viata Independentd Beclean din structura organizatbﬁiﬁéﬁ;;ﬁéééfde
Tip Familial Beclean

. Cunoaste si respectd Regulamentul de Organizare si Functionare al Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Bistrita-Nasaud,
Regulamentul Intern, Regulamentul de Organizare si Functionare al Centrului de
Zi pentru Deprinderi de Viatd Independentd Beclean, Ordinul nr. 27/2019
privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi
destinate copiilor, Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicatd, cu completarile si modificarile ulterioare;
Hotirarea nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea
si interventia in echipd multidisciplinard si in retea, in situatiile de violenta
asupra copilului si de violentd in familie si a Metodologiei de interventie
multidisciplinard si interinstitutionald privind copiii exploatati si aflati in situatii
de risc de exploatare prin munca, copiii victime ale traficului de persoane,
precum si copiii romani migranti victime ale altor forme de violenta pe teritoriul
altor state, alte prevederi legislative in vigoare;

. Efectueazd evaluarea initiald si permanentd a copiilor in cadrul Centrului de zi
pentru Deprinderi de Viatd Independenta Beclean;

. Identifics nevoile sociale ale grupului tintd si realizeaza consilierea
sociald/suport emotional;

. Intocmeste programul personalizat de interventie pentru deprinderi de viata
independenta pentru fiecare beneficiar al centrului;

. Realizeazd activitdti individuale si de grup copii/tineri pentru stimularea
creativitdtii si cultivarea simtului artistic/estetic;

. Furnizeazé sau asigurd accesul la servicii de consiliere psihologica, sociala,
medicald, juridicd, educationald sau orice alte servicii pentru copil si familie
corespunzator nevoilor acestora;

. Consiliaza tandrul pentru a-si cunoaste drepturile si responsabilitatile fata de
societate;

. Prezint3 ofertele de lucru disponibile pe piata muncii prin intermediul AJOFM B-
N;

Planificd si mediazg intalnirile cu angajatorul (redactare CV, prezentare
interviu);
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10. Incheie contracte de colaborare cu agenti economici in vederea identiﬁdégu; unui_e /
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loc de munca pentru tinerii din cadrul centrului si pentru efectuarea stagiului-de=”
practica in anumite domenii;

Se preocupd de organizarea activitdtilor in cadrul atelierelor de lucru cu
personal calificat in baza conventiilor de colaborare incheiate (saloane de
coafurd si frizerii, restaurante, brutdrie/patiserie, atelier croitorie).




